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	KANTONALNA PRIVREDNA KOMORA TUZLA

THE CHAMBER OF ECONOMY OF TUZLA CANTON

75000 TUZLA, Trg slobode b.b. 
	  




Program i agenda seminara
	09.00 – 11.00
	-Početak seminara sa uvodom u poslovnu temu

-Analiza radnih mjesta, oblikovanje organizacijske strukture i radnih           mjesta( opis mjesta – potrebne kompetencije )

-Strateško planiranje ljudskih potencijala


	11.00 – 11.15
	-Kratka pauza

	11.15 – 12.30
	-Inovativne metode selekcije i regrutacije novih uposlenika

-Socijalizacija novih uposlenika (načini prilagođavanja specifičnostima organizacije)

-Razvoj ljudskih potencijala ( obuke, stručno usavršavanje, razvoj kompetencija, upravljanje karijerama )



	12.30 – 13.00
	- Pauza za kafu

	13.00 – 14.30
	-Profesionalna komunikacija, motivacija i precepcija

-Pripadnost – odgovornost, lični i timski efekat ( EBL – Inovativni program razvoja lojalnosti) , fluktuacija, nepoželjni odlasci uposlenika

-Etika i etično poslovanje ( poslovni kodeksi )

-Odnosi sa uposlenima ( socijalni dijalog, participacija u odlučivanju, liderstvo, Brainstorming, simptomi Burnout-a...)

-Upravljanje integritetom 



	14.30 – 15.30
	-Panel diskusija // Pitanja // Impresije


# Edukacija je ključ uspjeha #
tel. : +387 (0)35 369-560, 369-550, 369-561
  fax : +387 (0)35 369-552
Transakcijski račun: 
132100-0299210088
- NLB BANKA
Doprinosi na račun: 

132100-0309122227   - NLB BANKA   



www.kpktz.ba
Račun


199507-0056332956
- SPARKASSE BANK


komora@kpktz.ba 

